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 ① 逆境に負けない 元気な会社の経営戦略  

新型コロナウイルスの感染拡大の状況下において、社長や会社が従業員 

を守るためにどのような行動をとるべきか、経営の立て直しや、ウイズ 

コロナ時代の働き方をストーリー仕立てで解説しています。 

 

Ｂ５判 ５６頁 

 

 

 ②中小企業のための 就業規則変更の実務ポイント  

  具体的な就業規則のポイントを、20のトラブル事例で、わかりやすく 

解説しています。   

１．就業規則未整備による思わぬ労使トラブル実例 

２．就業規則整備の具体的ポイント 

３．就業規則運用で大切なポイント 

 

Ｂ５判 ５２頁 

 

 

 ③損益計算書から考える コスト削減のカンどころ  

リスクに負けることのない健康な経営体質を目指す上で、企業に必要 

となるコスト削減の方法について、そのポイントを、費目（広告宣伝 

費、従業員給与、交際費等）ごとに解説しています。 

  １．マクロで考えるコスト削減（コスト削減の目的と計画立案のカンどころ他） 

  ２．ミクロで考えるコスト削減（各種経費削減のカンどころ）、他 

  ※コスト削減チェックリスト付き 

Ｂ５判 ３２頁 

 

☆申込み・受取り方法  

①法人会事務局へお申し出ください。事務局で直接に受け取られる方は無料です。 

②郵送を希望される方は、８４円切手を同封のうえお申込みください。 

③各冊子とも８０部限定です。お早めにお申し込みください。 
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